
Консультация психолога 
 

Конфликтный ребенок 

 

     С детскими ссорами встречается каждая мать. Но у одних – дети 

ссорятся и быстро мирятся, у других же – ребенок более конфликтен, 

ссоры и драки сопровождают его постоянно, он не может найти 

выхода даже в простых ситуациях. 

      Для общения с конфликтными детьми очень важно, насколько 

взрослые последовательны в своем желании добиться прекращения 

нескончаемых ссор. 

     С конфликтным  поведением ребенка можно и нужно бороться. Но 

в начале важно определить причины конфликта. Конфликтное 

поведение ребенка  является  сигналом для взрослого. 

 

Советы, касающиеся поведения взрослых с конфликтными 

детьми: 

 

 сдерживайте стремление  ребенка  провоцировать                                               

ссоры с другими детьми, рассказывайте  о том, что драться - это 

нехорошо, что если ребенок будет драться и ссориться с ним ни 

кто из детей не будет дружить и у него не будет в итоге друзей; 

 не стремитесь предотвратить ссору, обвинив другого ребенка в 

ее возникновении;  

 не всегда следует вмешиваться в ссоры детей, вначале 

наблюдайте со стороны, мысленно  анализируйте,  делайте 

умозаключения, только потом вносите коррективы в 

сложившуюся ситуацию; 

 после конфликта оговорите с ребенком причины  возникновения 

ссоры, определите для ребенка неправильные действия его, 

которые привели к конфликту и проанализируйте с ребенком, 

действия другого ребенка, прав ли он был или нет; 

 не обсуждайте при ребенке проблемы его поведения, он может 

утвердиться в мысли, что конфликты неизбежны и будет 

продолжать провоцировать их; 

 расскажите ребенку, что счастье во многом зависит от умения 

ладить с другими людьми и поэтому одна из главных задач 

родителей – помочь детям в развитии социальных навыков. 

 необходимо учить своего ребенка устанавливать хорошие 

взаимоотношения с другими детьми, учить быть чуткими, 

порядочными и отзывчивыми, уметь дарить теплоту и любовь, 

быть надежным другом, уметь откликаться на чужую боль и не 

вступать в конфликты и решать, если возникли  спокойно их  на 

словах, не применяя физическую силу. 


